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Zarządzenie nr 3/2023 

Dyrektora Zespołu Szkół w Szczurowej 

z dnia 13 lutego 2023 roku 
 

 

w sprawie powołania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia postępowania 

rekrutacyjnego na rok szkolny 2023/2024. 

   

 

Na podstawie: 
 
art. 157 ust. 1 ustawy z  dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe  (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082) oraz 

zarządzenia nr 4/2023 Wójta Gminy Szczurowa z dnia 20 stycznia 2023 r. 

 
 

Zarządzam, co następuje:  

 

 

§ 1 

1. Powołuję  komisję rekrutacyjną do przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego do 

oddziałów przedszkolnych w Zespole Szkół w Szczurowej na rok szkolny 2023/2024.   

 

2. W skład komisji rekrutacyjnej wchodzą:  

1) Mularz Monika; 

2) Szot Aneta; 

3) Grzesik - Oleksyk Elżbieta. 

§ 2 

Na Przewodniczącego komisji rekrutacyjnej wyznaczam Mularz Monikę.  

 

§ 3 

Wykonanie zarządzenia powierza się Przewodniczącemu Komisji Rekrutacyjnej. 

 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.     

 
 

 

Dyrektor Zespołu 

Joanna Ozorka – Krawczyk 
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Art. 157. Prawo oświatowe 
 

Komisja rekrutacyjna 
1.  

Postępowanie rekrutacyjne do publicznych przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w 

publicznych szkołach podstawowych, publicznych innych form wychowania przedszkolnego, 

publicznych szkół i publicznych placówek przeprowadza komisja rekrutacyjna powołana 

przez dyrektora przedszkola, szkoły lub placówki. Dyrektor wyznacza przewodniczącego 

komisji rekrutacyjnej. 

2.  

Do zadań komisji rekrutacyjnej należy w szczególności: 

1)  

ustalenie wyników postępowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomości listy 

kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych, o której mowa w art. 

158 listy kandydatów ust. 1; 

2)  

ustalenie i podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i kandydatów 

nieprzyjętych, o której mowa w art. 158 listy kandydatów ust. 3; 

3)  

przeprowadzenie sprawdzianu uzdolnień kierunkowych, prób sprawności fizycznej, 

sprawdzianu predyspozycji językowych, sprawdzianu kompetencji językowych, badania 

przydatności, sprawdzianu uzdolnień lub predyspozycji przydatnych w danym zawodzie, 

egzaminu wstępnego lub badania uzdolnień kierunkowych – w przypadkach, o których mowa 

w art. 134 kryteria przyjęć do klasy I publicznej szkoły ponadpodstawowej ust. 5, art. 135 

kryteria przyjęć do klasy I publicznej branżowej szkoły II stopnia ust. 7, art. 136 kryteria 

przyjęć na semestr pierwszy klasy I publicznej szkoły policealnej ust. 2, art. 137 kryteria 

przyjęć do klasy I publicznej szkoły podstawowej sportowej ust. 1 pkt 3, art. 138 kryteria 

przyjęć do klasy I oddziału międzynarodowego w publicznej szkole podstawowej 

ogólnodostępnej ust. 1 i 4, art. 139 pierwszeństwo w przyjęciu do oddziału dwujęzycznego w 

publicznej szkole podstawowej ust. 1 pkt 2, art. 140 kryteria przyjęć do klasy I publicznej 

szkoły ponadpodstawowej dwujęzycznej ust. 1 i 2, art. 142 kryteria przyjęć do publicznych 

szkół i publicznych placówek artystycznych ust. 4, art. 143 kryteria przyjęć do klasy I 

publicznej szkoły ponadpodstawowej prowadzonej przez MON ust. 1 pkt 4 i art. 144 kryteria 

przyjęć na zajęcia w publicznej placówce oświatowo-wychowawczej rozwijające 

zainteresowania lub rozwijające uzdolnienia ust. 2; 

4)  

przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej, o której mowa w art. 141 kryteria przyjęć do 

publicznej szkoły dla dorosłych ust. 6; 

5)  

sporządzenie protokołu postępowania rekrutacyjnego. 

 

 


